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2 
AVVISO 

Manifestazione d’interesse per l’affidamento dei servizi integrati in materia di sicurezza e salute nei 
luoghi di lavoro del Comune di Ciminà - triennio 2025/2027. 

 

Il Responsabile dell’Area Tecnico Manutentiva e di Vigilanza 

Richiamato il Decreto Lgs. n. 81 e ss.mm.ii. del 9 aprile 2008, (c.d. Testo Unico in materia di tutela della 
salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro); 

Visto, altresì, l’art. 18, comma 1, lett A) del D.lgs. n.81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di 
lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti 
dal decreto stesso; 

Visto il decreto legislativo 36/2023; 

Vista la necessità di garantire i servizi integrati in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro nonché la 
sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla precitata normativa, che comprende accertamenti 
preventivi e periodici svolti dal medico competente; 

Considerato che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attività 
che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico; 

COMUNICA 

Che il Comune di Ciminà intende affidare, per il triennio 2025/2027, i servizi integrati in materia di sicurezza 
e salute nei luoghi di lavoro nonché la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla precitata 
normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal medico competente mediante 
procedura negoziata da svolgersi sulla piattaforma Consip – MEPA ai sensi della lettera c art. 50 del Decreto 
Lgs. n. 36/2023 con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa.  

A tale scopo, la presente manifestazione di interesse è finalizzata all’individuazione di operatori economici da 
invitare alla successiva procedura negoziata; 

Il presente avviso non è in alcun modo vincolante per questa Amministrazione Comunale. 

 
ART. 1 

STAZIONE APPALTANTE 
Comune di Ciminà (RC) 
Indirizzo Internet https:// comune.cimina.rc.it/it 
PEC: comunecimina@asmepec.it 
Responsabile del Procedimento:Arch. Francesco Cua Responsabile Area Tecnico Manutentiva e 
Vigilanza 
Email: protocollo@comune.cimina.rc.it 
Telefono (+39) 0964 334012 
ART. 1 

ART. 2 
OGGETTO DELL’INCARICO 

mailto:protocollo@comune.cimina.rc.it
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SERVIZI E PRESTAZIONI 

a) Assunzione Responsabilità del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP); 
b) Verifica sistema di sicurezza dell’Ente e servizi ed assistenza per l’implementazione del sistema di 

sicurezza dell’Ente e l’attuazione degli adempimenti; 
c) Valutazione dei rischi, sopralluoghi ed individuazione delle misure di sicurezza e salubrità degli 

ambienti di lavoro; piani di adeguamento e/o di miglioramento; procedure di sicurezza e dispositivi 
di protezione individuale; piani di emergenza; redazione e aggiornamento DVR; 

d) Interlocuzione con i soggetti interessati alle misure individuate nel DVR; 
e) Redazione DUVRI, a richiesta dell’Ente e se necessario; 
f) Supporto in caso di ispezioni degli organi di vigilanza (AsP, Ispettorato del Lavoro); 

 

ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE 

a) Informazione-Formazione ai dipendenti; 
b) Corso primo soccorso gruppo B;  
c) Corso antincendio sito a basso rischio; 
d) Corso RLS; 
e) Corsi mezzi, macchine e attrezzature da lavoro; 

 

SERVIZI DI MEDICINA DEL LAVORO, SORVEGLIANZA SANITARIA E INFORMAZIONE 

a) Assunzione responsabilità e funzioni Medico Competente, con custodia cartelle sanitarie a cura del 
Datore di Lavoro; 

b) Visite mediche e visite specialistiche: controllo visus, ECG, audiometria, spirometria/Sp O2,  analisi 
cliniche del sangue, eventuali vaccinazioni, in base alle mansioni svolte e al protocollo sanitario 
finalizzate alla definizione dei Giudizi di Idoneità dei lavoratori alla mansione assegnata; 

c) Istituzione ed aggiornamento, per ogni lavoratore soggetto a Sorveglianza Sanitaria, di una Cartella 
Sanitaria e di rischio; 

d) Informazione ai lavoratori sugli accertamenti sanitari, sulla loro necessità e sui loro risultati; 
e) Comunicazione dei risultati anonimi degli accertamenti sanitari al Servizio Prevenzione e Protezione; 
f) Controllo di sicurezza e salubrità degli ambienti di lavoro, con visite presso i luoghi di lavoro; 
g) Effettuazione di Visite Mediche su richiesta dei lavoratori solo se giustificate sulla base di rischi 

professionali; 
h) Collaborazione con il Datore di Lavoro per l’organizzazione del Pronto Soccorso Aziendale. 

 
ART. 3 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono manifestare l’interesse i soggetti di cui all’art. 65, del D. Lgs. 36/2023 che abbiano i seguenti requisiti 
di ordine generale e di idoneità professionale:  

o assenza motivi di esclusione previsti dall’art. 94 e succ. del D. Lgs. 36/2023;  
o assenza del divieto a contrattare con la pubblica amministrazione, previsto dall’art. 53, comma 16-ter, 

D. Lgs 165/2001;  
o essere iscritti alla Camera di Commercio per attività simili a quella oggetto della presente procedura 

(per i soggetti giuridici);  
o aver svolto medesimi servizi di cui alla presente procedura per almeno tre anni nell’ultimo 

quinquennio, a favore di soggetti pubblici. 
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Nel rispetto dei principi di non discriminazione e libera concorrenza, economicità, efficacia, tempestività, 
correttezza, trasparenza, proporzionalità e pubblicità, al fine di identificare i soggetti da invitare alla procedura 
negoziata, si invitano gli operatori economici a manifestare il proprio interesse secondo le modalità di seguito 
descritte.  

ART. 4 
DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà durata di tre anni (2025-2026-2027) dalla sottoscrizione del contratto. 

ART. 5 
COMPENSO 

Il compenso previsto per l’incarico, che sarà onnicomprensivo (inclusa IVA), non potrà essere superiore a € 
2.400,00 annui. Lofferta sarà valutata ai sensi art.108 comma 1 D. Lgs. 36/2023, ovvero con il criterio 
dellofferta economica più vantaggiosa.  

ART. 6 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

Gli operatori economici, in possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, che intendono essere invitati 
alla successiva fase negoziata sul portale MePA, dovranno trasmettere, nei termini successivamente 
indicati domanda di partecipazione, utilizzando il modulo allegato A:  
Tutti gli operatori che avranno presentato istanza di partecipazione e che all’atto della stessa saranno in 
possesso dei requisiti richiesti verranno invitati a presentare la propria offerta mediante RDO sul portale 
MePA.  
La domanda di partecipazione, sottoscritta esclusivamente in modo digitale, a pena di esclusione, 
dovrà pervenire, unicamente a mezzo PEC, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 08/07/2025 
all’indirizzo comunecimina@asmepec.it, con il seguente oggetto:  
“MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO SERVIZI INTEGRATI IN MATERIA 
DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO. 
Non saranno prese in considerazione istanze di partecipazione pervenute oltre i termini indicati e con 
modalità differenti da quelle indicate.  
La partecipazione alla fase negoziata non costituisce prova del possesso dei suddetti requisiti, i quali 
saranno oggetto di apposita verifica, nell’ambito della valutazione delle offerte.  
L’affidamento del servizio avverrà mediante procedura negoziata e la scelta del contraente verrà effettuata 
secondo il criterio dell’“offerta economicamente più vantaggiosa”.  
È fatto divieto di presentare manifestazione d’interesse in più di una associazione temporanea o consorzio 
di cui all’art. 65 del D. Lgs. 36/2023, oppure di partecipare anche in forma individuale qualora l’operatore 
economico partecipi in associazione o consorzio.  
Fermo restando il rispetto del possesso dei necessari requisiti di ammissione come richiesto dall’avviso, 
la manifestazione di interesse può essere presentata dall’operatore economico in forma individuale o in 
raggruppamento costituito o in raggruppamento da costituirsi.  
Le richieste di chiarimenti potranno pervenire entro il 30/06/2025 tramite PEC al seguente indirizzo 
comunecimina@asmepec.it, avente come oggetto:  
“RICHIESTA CHIARIMENTI. MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO 
SERVIZI INTEGRATI IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO. 
 

ART. 7 
CRITERI DI INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA INVITARE ALLA PROCEDURA DI 

GARA 



                                                           Comune di Ciminà     (Città Metropolitana di Reggio Calabria) 
       VIA IMBRIANI N. 13, 89040 CIMINA’ 
Codice Fiscale 81001890805 Partita IVA 00311550800 

E-Mail: ufficiotecnicocimina@libero.it - Pec: tecnicocimina@asmepec.it 
Tel. Fax 0964/334012 

Comune di CIMINA’ (Cità Metropolitana di Reggio Calabria) UFFICIO TECNICO Responsabile Arch. Francesco Cua 
 

L’invito a presentare il progetto verrà inviato a tutti gli operatori economici che, in possesso dei requisiti 
di cui al presente avviso, abbiano inviato, entro il termine di cui all’art. 14, la dichiarazione di 
manifestazione di interesse Allegato A.  
Alla manifestazione d’interesse non dovrà essere allegata alcuna offerta né tecnica né economica.  
L’eventuale procedura negoziata su invito avverrà mediante RDO mediante piattaforma MePA.  
Il Comune inviterà tutti gli operatori che abbiano manifestato interesse, qualunque sia il numero delle 
candidature pervenute.  
Si procederà ad affidamento del servizio anche in presenza di una sola istanza di partecipazione al presente 
avviso.  

 
ART. 8 

ALTRE INFORMAZIONI 
Sono a carico dell’aggiudicatario le spese contrattuali inerenti e conseguenti (bollo, registrazione in caso 
d'uso), se dovute;  
• è esclusa la competenza arbitrale;  
• il modello di Manifestazione di interesse Allegato A, fa parte integrante e sostanziale del presente avviso; 
l’art. 2, comma 3, D.P.R. 16/04/2013 n. 62 - Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni, prevede che le pubbliche amministrazioni estendano, per quanto compatibili, gli 
obblighi di condotta previsti dal codice anche nei confronti dei collaboratori, a qualsiasi titolo, di imprese 
fornitrici di beni o servizi a loro favore. Il Comune di Ciminà recede dal contratto nel caso di violazione 
degli obblighi di condotta derivanti dal Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni, da parte dei collaboratori dell’impresa.  
 
 

ART. 9 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi del D. Lgs 241/90 è l’Arch. Francesco Cua nella qualità di 
Responsabile dell’Area Tecnica Manutentiva e Vigilanza; 
 

ART. 10 
ALLEGATO ALLA PRESENTE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

• Modello manifestazione di interesse redatta conformemente al modello Allegato A;  
 

ART. 11 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

In base al Regolamento 2016/679/UE s’informa che i dati personali forniti dagli offerenti, obbligatori per 
le finalità connesse all’espletamento della procedura di cui al presente avviso, saranno utilizzati 
esclusivamente per l’espletamento delle procedure di individuazione del contraente.  
Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Ciminà Indirizzo: Via Imbriani 13, 89040 Ciminà (RC) 
PEC: comunecimina@asmepec.it  Tel: 0964 334012 
La finalità del trattamento è consentire lo svolgersi dei procedimenti amministrativi oggetto del presente 
avviso/bando pubblico (ai sensi art. 6 del Regolamento 2016/679/UE).  
I dati raccolti potranno essere trattati inoltre a fini di archiviazione (protocollo e conservazione 
documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici.  
I dati, trattati esclusivamente nel territorio italiano da parte di personale istruito, formato e autorizzato al 
lecito trattamento dei dati secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza, pertinenza e non 
eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e successivo trattamento, non saranno comunicati a terzi, né 
diffusi se non nei casi specificatamente previsti dalla vigente normativa nazionale e comunitaria.  
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La normativa in vigore sulla conservazione della documentazione amministrativa (protocollo e 
conservazione documentale) determina il periodo in cui i dati dovranno essere conservati per finalità di 
archiviazione, ai sensi dell’art. 5, par. 1, lett. e) del Regolamento 2016/679 UE.  
I diritti dell’interessato sono previsti dal Regolamento 2016/679 UE e, in particolare, l’interessato potrà 
richiedere l’accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica, l’integrazione o, ricorrendone gli 
estremi, la cancellazione o la limitazione al trattamento, ovvero opporsi al trattamento. Altresì, 
l’interessato può proporre reclamo (art. 77 del regolamento 2016/679/UE) al Garante per la protezione 
dei dati personali.  
Il conferimento dei dati è obbligatorio per lo svolgimento e la conclusione dei procedimenti amministrativi 
previsti dal presente avviso.  
La presentazione dell’offerta implica la conoscenza e accettazione, da parte dell’offerente, delle modalità 
di conferimento, trattamento, raccolta e comunicazione innanzi menzionate. 
 
 
 
 

IL RUP 
Responsabile dell’Area Tecnica Manutentiva 

Arch. Francesco Cua 
 


